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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “F. DI CAPUA”

Via Napoli, n. 84  - 80053 Castellammare di Stabia (NA)

 Tel. /fax 081871 2070 – Tel./fax  0818723647

Email: naic8ah006@istruzione.it Pec naic8ah006@pec.istruzione.it
 Cod. Meccanografico NAIC8AH006  C.F. 82008260638 
Sito: www.icfdicapua.gov.it
Prot. n.
 683/VI.10





C/mare di Stabia,  15/02/2017
Spett.le  ditta
____________
Oggetto: Corsi di formazione ASPP (D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.)

    CIG: Z031D632FF
Si richiede la Vs. migliore offerta per l’effettuazione dei corsi indicati nella tabella di cui in allegato; il preventivo dovrà pervenire improrogabilmente a questi uffici entro le ore 12.00 del 28/02/2017. I docenti formatori utilizzati dovranno possedere una particolare e approfondita conoscenza della peculiare realtà scolastica.

Si procederà ad aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta, qualora valida e giudicata congrua.
Agli enti concorrenti è richiesto il possesso dei requisiti sotto indicati che deve essere provato, pena l’esclusione dalla gara, con le modalità le forme ed i contenuti previsti nella presente lettera d’invito. In particolare, pena l’esclusione  dalla gara, i concorrenti invitati devono presentare dichiarazioni in autocertificazione relative ai punti che seguono:

1. possedere i Requisiti di ordine generale prescritti dall’art. 38 del D.Lgs. 12/04/2006, n. 163 e successive modificazioni e integrazioni;

2. possedere i titoli per svolgere attività di formazione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del T.U. 81/2008 e s.m.i. (indicare gli estremi ai fini del controllo d’ufficio). I corsi devono osservare tutte le disposizioni vigenti in materia (a titolo esemplificativo ma non esaustivo durata, argomenti trattati, numero massimo di corsisti ammessi, prove pratiche, valutazione finali; requisiti del docente formatore, etc…). In particolare i relativi attestati devono avere pieno riconoscimento e valore di legge. 

3. essere in regola con i versamenti contributivi obbligatori INPS e INAIL, da dimostrare, in caso di aggiudicazione, con la compilazione di uno stampato predisposto dalla segreteria contenente i dati per la richiesta del DURC da parte della scuola in qualità di stazione appaltante;

4. rinunciare nel modo più ampio a chiedere alla stazione appaltante onorari, indennizzi, rimborsi e compensi di sorta in dipendenza della partecipazione alla procedura di gara;

5. impegno, in caso di aggiudicazione del servizio, a comunicare gli estremi del conto corrente bancario/postale dedicato su cui far affluire i pagamenti delle fatture ai sensi dell’art. 3 L.136/2010.
Si chiede di inviare un fac-simile degli attestati rilasciati al termine dei vari corsi al fine di verificare se la certificazione in oggetto possa essere valida per il personale scolastico anche per concorsi, mobilità, passaggi verticali etcc…; per le medesime motivazioni si chiede infine se sugli stessi possa essere applicato il logo dell’Istituto con la firma del relativo Dirigente Scolastico.

Qualsiasi ulteriore informazione o richiesta potrà essere formulata al DSGA di questo Istituto MARIA SPANO, responsabile del procedimento.
Trattamento dei dati personali-informativa

Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs 196/03 si informa che la finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono alla procedura di quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.Lgs 196/03.
Il fornitore ha l’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni di cui venga in possesso e comunque a conoscenza, di non divulgarli in alcun modo ed in qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari all’esecuzione del contratto. In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza l’Amministrazione ha la facoltà di dichiarare risolto di diritto il contratto stipulato, fermo restando che il fornitore sarà tenuto a risarcire tutti i danni che dovessero derivare alla stessa Amministrazione.

L’Amministrazione ha diritto di recedere unilateralmente dalle obbligazioni contrattualmente assunte, in tutto o in parte, in qualsiasi momento con un preavviso di almeno 20 giorni solari da comunicarsi al fornitore mediante lettera raccomandata nei seguenti casi:

· giusta causa;

· mutamenti di carattere organizzativo, quali a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, accorpamento o soppressione o trasferimento d’uffici, organizzazione dei medesimi corsi da parte di organi del MIUR oppure di carattere normativo, quali ad esempio il venir meno dell’obbligatorietà di una figura sensibile in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro oppure lo svolgimento dei medesimi corsi da parte degli organi ministeriali;

· reiterati inadempimenti del fornitore, anche se non gravi

Si conviene che per giusta causa si intende a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo:

· qualora sia stato depositato contro il fornitore un ricorso ai sensi della legge fallimentare o di altra legge applicabile in materia di procedure concorsuali che proponga lo scioglimento, la liquidazione, la composizione amichevole, la ristrutturazione dell’indebitamento o il concordato con i creditori, ovvero nel caso in cui venga designato un liquidatore, curatore, custode o soggetto avente simili funzioni il quale entri in possesso dei beni o venga incaricato della gestione degli affari del fornitore;

· ogni altra fattispecie che faccia venire meno il rapporto di fiducia sottostante il contratto.

Dalla data di efficacia del recesso il fornitore dovrà cessare tutte le prestazioni contrattuali, assicurando che tale cessazione non comporti alcun danno all’Amministrazione scolastica.

In caso di recesso dell’Amministrazione il fornitore ha diritto al pagamento delle prestazioni eseguite, purché correttamente ed a regola d’arte, secondo il corrispettivo e le condizioni contrattuali previste.







IL DIRIGENTE SCOLASTICO







             Michele Manzi
FIRMA AUTOGRAFA SOSTITUITA

A MEZZO STAMPA AI SENSI 

DELL’ART. 3, COMMA 2 DEL D. LEG. N. 36/1993 

ALLEGATO 1 – ISTANZA DI AMMISSIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA








Al








DIRIGENTE SCOLASTICO








DELL’I.C. DI CAPUA
Oggetto: Corso di formazione ASPP (D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.)
Il sottoscritto…………………………………………………nato a ……………………...…………………..

Il……………………residente nel Comune di ……………………………                    Provincia ……………
Via/Piazza …………………………………………… nella sua qualità di rappresentante legale della Agenzia/Ente/Azienda ……………………………………………………...……………………… con sede in ……………………………………………………………………………………………………………………
Codice fiscale ……………………….Partita IVA ………………………………telefono/fax ………………...
Posizione INAIL …………………… posizione INPS ………………………CCNL applicato …………….…
consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro nel caso di affermazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del Dpr 445/2000,

DICHIARA

1. che la Ditta è iscritta nel Registro delle Imprese della CCIAA di _____________________, numero di iscrizione ________________, data ___________________

2. di possedere i requisiti di ordine generale prescritti dall’art. 38 del D.Lgs. 12/04/2006, n. 163 e successive modificazioni e integrazioni;

3. di possedere i titoli per svolgere attività di formazione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del T.U. 81/2008 e s.m.i.  a seguito di (indicare gli estremi) ____________________________________ ______________________________________________________________________________________

4. che i corsi osservano tutte le disposizioni vigenti in materia 

5. che i relativi attestati rilasciati hanno pieno riconoscimento legale

6. di aver preso conoscenza e di accettare tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’esecuzione del contratto e di aver ritenuto le condizioni tali da consentire l’offerta;

7. di aver tenuto conto nel formulare l’offerta del costo del lavoro individuato in base ai valori economici deducibili dalla contrattazione collettiva e di aver adempiuto all’interno della propria impresa agli obblighi di sicurezza derivanti dalla L. 626/94 e smi;

8. essere in regola con i versamenti contributivi obbligatori INPS e INAIL;

9. rinunciare nel modo più ampio a chiedere alla stazione appaltante onorari, indennizzi, rimborsi e compensi di sorta in dipendenza della partecipazione alla procedura di gara;

10. di impegnarsi, in caso di aggiudicazione del servizio, a comunicare gli estremi del conto corrente bancario/postale dedicato su cui far affluire i pagamenti delle fatture;

Si autorizza infine il trattamento dei dati personali, anche con strumenti informatici, ai sensi dell’art. 13 e dell’art. 23 del D.Lgs. 196/2003.

Data,. …………………………………..

                                                                                          

       firma

IL LEGALE RAPPRESENTANTE  
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